Taller Planeacion y Evaluacion Efectivas de Proyectos en Salud (PEEP) con
énfasis en Investigacion de la Implementacion (IR) - PEEP IR Entrenando Entrenadores

Enero 27-31, 2025 - Hospital Escuela/lnstituto Antonio Vidal, Tegucigalpa, Honduras.
Facilitadoras: Xiomara Medina, Clarissa Aguilar, Hospital Escuela/lnstituto Antonio Vidal, Honduras; Edna
Maradiaga, UNAH; Liliana Valderrama, CIDEIM, Colombia. Garante de la Calidad: Jackeline Alger,
Instituto Antonio Vidal.

Proyecto The Global Health Network LAC [ Wellcome Trust

Dia 1
Horario
Inicio  Fin

08:00{ 09:00(Bienvenida y expectativas - X Medina

09:00]| 09:45|Introduccion/esquema general del taller TTT; entregal/explicacion de materiales - L

09:45]10:15) Actividad de aprendizaje: video - E Maradiaga

10:15{10:30|Receso

10:30]| 11:30|Habilidades de presentacion - C Aguilar

11:30|[ 11:40{Presentacion formal de la Plataforma Moodle/OneDrive - L Valderrama

Mensajes clave para transferir durante las presentaciones (revision de los mensajes clave
11:40]112:00|que figuran en la primera diapositiva de cada presentacion en el Manual de entrenadores) -
E Maradiaga

12:00)( 13:00{Almuerzo

Sorteo y organizacion de las sesiones practicas (presentaciones, facilitaciones y

13:00}13:13 demostraciones) - L Valderrama

Preparacion de las presentaciones por parte de los participantes (en grupos de acuerdo al sorteo de

13:15(|14:45 los médulos)

14:45(115:00(Receso
10:30{| 11:30|Habilidades de presentacion - C Aguilar

11:30]| 11:40|Presentacion formal de la Plataforma Moodle/OneDrive - L Valderrama

Mensajes clave para transferir durante las presentaciones (revision de los mensajes clave
11:40{|12:00|que figuran en la primera diapositiva de cada presentacion en el Manual de entrenadores) -
E Maradiaga

12:00)13:00 |Almuerzo

Sorteo y organizacion de las sesiones practicas (presentaciones, facilitaciones y
demostraciones) - L Valderrama

Preparacidn de las presentaciones por parte de los participantes (en grupos de acuerdo al sorteo de
los mddulos)

13:00(13:15

13:15(|14:45

14:45(15:00|Receso
15:00{16:00|Habilidades de entrenamiento - X Medina / C Aguilar / E Maradiaga

16:00(| 16:15|Presentacion de |la guia de preguntas para la facilitacion de estudios de caso - L Valderrama

16:15(] 16:30|Revisidn de la guia Paso a Paso - E Maradiaga
16:30{17:00|Revisidn y resumen del dia

Dia 2

08-00ll 09-00 Presentacidn Introduccion general + 15 minutos de  [Presentador 1

discusidn sobre el contenido Presentador 2
09:00]) 09:10|Perspectiva del presentador
09:10{[ 09:30|Discusién grupal
09:30{ 09-45|Refrigerio

. . |Presentacidn Introduccién IR + 15 minutos de Presentador 3
09:45(10:45( . . .
discusidn sobre el contenido Presentador 4

Discusidn sobre habilidades de presentacidn y manejo del contenido




10:45

10:55

Perspectiva del presentador

Discusidn sobre habilidades de presentacidn y manejo del contenido

10:55{] 11:15[Discusidn grupal
. . ~|Presentacidn Madulo 1 + 15 minutos de discusidn Presentador 5
09:45((10:45 .
sobre el contenido Presentador 6
10:45(] 10:55[Perspectiva del presentador ' . - - : .
10:55][11-15| Discusién grupal Discusion sobre habilidades de presentacion y manejo del contenido
i .~ |Presentacion Madulo 2 + 15 minutos de discusian Presentador 1
11:15(12:15 :
sobre el contenido Presentador 2
12:15(|12:25 i - o . . :
Perspectiva del presentador  |Discusion sobre habilidades de presentacion y manejo del contenido
12:25(|12-:45[Discusidn grupal
12:45)|13:45 |Almuerzo
. . |Presentacion Mddulo 3 + 15 minutos de discusidn Presentador 3
13:45(14:45 .
sobre el contenido Presentador 4
14:45(] 14:55|Perspectiva del presentador ) . - - . .
14.55][15 15| Discusién grupal Discusidn sobre habilidades de presentacidn y manejo del contenido
15:15(|16:00{Ejemplo 1 (enunciado, finalidad, objetivos, indicadures|Faci|itadur 1
16:00{| 16:15[Receso
16:15][ 17:00|Ejemplo 2 {enunciado, finalidad, objstivos, indicadores|Facilitador 2
17:00{| 17:15[Revisidn v resumen del dia
Dia 3
05:00{08:10|Perspectiva de los facilitadores . - - S . .
08-10] 0830/ Discusisn grupal Discusidn sobre habilidades de facilitacion y manejo del contenido
Presentacidn Mddulo 4 + 15 minutos de discusidn Presentadar &
08:30]) 09:30|sobre el contenido Presentadar &
09:30( 09:45|Refrigerio
09-:45(09:55|Perspectiva del presentador . - - - . .
09.55][10-15|Discusién grupal Discusidn sobre habilidades de presentacidn y manejo del contenido
. ' Demaostrador Gantt 1
10-151111-30 Demaostracion de diagrama de Gantt Demostrador Gantt 2
11:30)12:30 |Almuerzo
12:30{|12:40|Perspectiva del demostrador , - - - . .
12-40][13-00|Discusion grupal Discusidn de habilidades de demostracién y manejo del contenido
. ' Demaostrador PERT 1
13:00ll13-15 Demaostracion de diagrama de red PERT Demostrador PERT 2
13:15(]13:30|Perspectiva del demostrador , - - - . .
13.30][13 45| Discusion grupal Discusidn de habilidades de demostracién y manejo del contenido
Diagrama Gantt Chart (presentacion de un ejemplo + -
13-45|| 14-15 | discusién) Facilitador 3
Diagrama Pert Chart (presentacidn de un ejemplo + -
14:15|| 1445 discusién) Facilitador 4
14:45(|15:00|Receso
15:00{15:10|Perspectiva de los facilitadores . - - S . .
15-10][15 20| Discusin grupal Discusidn sobre habilidades de facilitacion y manejo del contenido
15:20{] 16:00|Practica de demostracion de diagrama Gantt y discusidn en peguefios grupos
16:00{] 16:15|Practica de demostracion de diagrama PERT y discusion en pequefios grupos
Sesidn de revisidn general y preguntas (consejos para la facilitacion, preguntas para hacerle a los
16:15(| 16:45| participantes, etc.)

16:45(| 17:00|Revisidn v resumen del dia




Dia 4

Presentacion Madulo 5 + 16 minutos de discusion Presentador 1

08:00{/ 09:00|sobre el contenido Presentador 2

09:00{ 09:10|Perspectiva del presentador
09:10{{ 09:30|Discusién grupal

Discusidn sobre habilidades de facilitacidn y manejo del contenido

09:30{ 09:45|Refrigerio

Definiendo el equipo de trabajo - experiencia, roles,

09-45| 10-15|responsabilidades, etc. (un ejemplo) SRR Ed

10:15(]10:25|Perspectiva del facilitador
10:25(]10:45|Discusidn grupal

Discusidn sobre habilidades de presentacidn y manejo del contenido

10:45{]11:15|Flan de comunicacion y reportes (un ejemplo) [Facilitador 6

11:15[]11:25|Perspectiva del facilitador
11:25(]11:35|Discusion grupal

Discusion sobre habilidades de facilitacion y manejo del contenido

11:35] 13:05| Almuerzo

[13:05][13:25]|Preparandose para un curso que viene - C Aguilar

13:25(|14:25|0rganizar un curso - X Medina

14:25]14:40|Receso

14:40]| 15:10|Evaluacidn del curso - Cuestionarios

15:10]| 15:25|Evaluacidn del curso - Discusidn

15:25(15:40|Entrega de certificados - Cierre del curso

‘Presentadores’ son paricipantes del Curso TTT presentando una conferencia del Mddulo (introduccidn, médulo 1,
madulo 2, madulo 3, madulo 4 0 madulo 5) ante el resto del grupo durante |as sesiones practicas. Cada presentadaor
tendra 2 oportunidades para presentar una parte (primera o segunda parte) de las presentaciones de un mddulo.
‘Demostradores’ son participantes del Curso TTT demostrando el uso de Microsoft Project o Project Libre ante el resto
del grupo. Cada demostrador presentara una parte (primera o segunda parte) de la demostracion del Gantt o PERT.
Facilitadores' son paricipantes del Curso TTT facilitando una discusidn de estudio de caso simulado (médulo 3, mddulo
4 o médulo 5).



