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Curso “Planeacidn y evaluacion efectiva de proyectos
de investigacion en salud con énfasis en Investigacion de la
Implementacion (PEEP-IR)”

A) Desarrollo de Habilidades, enero 21 - 24, 2025

B) Entrenamiento de Entrenadores, enero 27 — 30, 2025

INFORME DEL CURSO

Entrenadores: Xiomara Medina, Clarissa Aguilar, Edna Maradiaga,
Liliana Valderrama

Garante de calidad:
Jackeline Alger

Apoyo Administrativo:
Claudia Garay

Tegucigalpa, Honduras, enero — febrero de 2025



1. Evaluacién de los cursos

a. Curso Desarrollo de Habilidades — PEEP-IR

A. Resumen de la evaluacion grupal de los participantes del Curso Desarrollo de

Habilidades — Plenaria

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS POR MEJORAR

El método de ensefianza, aprender haciendo es
genial.

Todo esta bien, hasta la comida, el curso es muy
didactico, y educativo

Realizar en pasos la planeacién del proyecto,
después de haber sido explicado por las
facilitadoras. La valiosa ayuda que nos dan para
entender y para guiarnos cuando nos
equivocamos.

Mayor socializacion de este tipo de eventos para
diferentes grupos.

Contenido claro , metodologia dinamica y practica
exigente pero amigable, asesorias personalizadas
para que los grupos logramos los objetivos,
optimizar ion del tiempo, sugerencias la gestién de
los permisos institucional no se facilito para
algunos participantes

Solo la gestién de los permisos con las gerencias
de las instituciones

Un taller muy bonito ! Con bastante informacién
pero disefiando y adaptado muy bien al tiempo de
duracion , me gusto la rigurosidad que se toman la
agenda de trabajo ; los facilitadores de alto nivel !
De la manera en que corrigen y dan aportes se
conoce su gran experiencia, con mucha paciencia
me senti muy apoyada para fortalecer nuestras
capacidades en investigacion

Mi Gnica sugerencia es que el taller dure al
menos un dia mas, para trabajar con un poco
mas de tiempo

El protocolo, los diagramas, la importancia de la
planeacion y de la seleccion de las propuestas de
proyectos

Todo excelente

Este curso es mucha importancia ya que la
metodologia utilizada fascilita el entendimiento de
dicha tematica,otra ventaja es decir corrigiendo
cada error encontrado en el proceso

Los aspectos y metodologias son muy claras
gracias por su gran aporte

La tematica ensefiada fue muy buenay practica, y
me permitird crear proyectos de intervencion de
una manera eficiente, la metodologia me gusté
mucho. Las felicito, en general todo estuvo
excelente.

El manejo del tiempo, es muy bueno, pero tal vez
podria extenderse un poco mas el tiempo
indignado a las presentaciones de cada
asignacion dentro del horario establecido.

Es un taller enriquecedor para fortalecer
habilidades de investigacion y de aplicacion en
nuestro trabajo, las facilitadoras con habilidades

Quiz4 el tiempo deberia ser un poco mas de
horas, por la cantidad de contenido, sin embargo




increibles para transmitir conocimiento y despejar
dudas. La comida una delicia. &

se lograron los objetivos.
muy bueno todo! Excelente!

Me encanté el curso, aprendi demasiado el
contenido me va ayudar para desarrollar mis
futuros proyectos, y fortalecer mi area de trabajo.
Las facilitadoras son un éxito saben mucho acerca
del tema, la manera como exponen y como se
expresan , nos orientan a aprender cada vez mas
a investigar son un impulso para seguir en esta
area de la investigacion.

Ninguno todo estuvo de lo mejor

Me parece que todos los aspectos son positivos

Profundizar mas sobre tematicas con mas tiempo

El ir desarrollando el curso en bloques e ir
haciendo la parte practica, ademas de hacer las
correcciones ayuda mucho para no ver el proceso
tan complejo.

Adecuado control de los tiempos.

No cambiaria nada

Este taller de habilidades en planeacién fue
impartido por excelente facilitadoras, me gusto la
metodologia que utilizaron

Nada, todo estuvo bien..




B. Resultado del andlisis de las evaluaciones individuales de los participantes del curso Desarrollo de Habilidades
B.1. Contenido y metodologia

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de

investigacion en salud con énfasis en Investigacion de la Implementacion (PEEP-IR)”
1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo © 3. Nide acuerdo ni en desacuerdo ' 4. De acuerdo = 5. Totalmente de acuerdo  No aplica

0% 20% 40% 60% 80% 100%
1. Los objetivos del curso fueron alcanzados 8% 92%
2. El contenido tematico del curso fue pertinente para el logro de los objetivos 100%
3. La metodologia empleada facilitd el fortalecimiento de habilidades, 100%
capacidades y/o conocimiento °
4. Los materiales suministrados fueron apropiados 100%

5. La duracion del curso fue adecuada de acuerdo a los objetivos del mismo 17% 83%



B.2. Utilidad y relevancia del curso

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacién y evaluacion efectiva de proyectos de

investigacion en salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”
1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo © 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo = 5. Totalmente de acuerdo = No aplica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

6. El curso fue relevante para mi formacion 100%

7. El curso me proporciono elementos que pueden aportar a fortalecer el

- ; - 100%
desarrollo de habilidades, capacidades y/o conocimiento
8. Los conocimientos, habilidades y/o capacidades adquiridas seran utiles en mi 100%
trabajo °
9. Recomendaria a otras personas o colegas este curso/taller 100%
10. ¢ Estaria interesado en profundizar en temas relacionados con este 8% 92%

cursof/taller en futuros talleres?



FACILITADOR 2: Clarissa Aguilar

B.3. Facilitadores

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacién y evaluacion efectiva de proyectos de investigacién en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
P 0% 20% 40% 60% 80%
E
g | |
o
E 12. El facilitador presentod las ideas y la informacién de una manera clara 92%
]
)
o
a
g
3 13. El facilitador utilizd estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 100%
Q
<
nw

CursolTaller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de investigacién en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
14. El facilitador presento las ideas y la informacion de una manera clara 100%
15. El facilitador utilizé estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 100%

100%

100%



FACILITADOR 3: Edna Maradiaga

FACILITADOR 4: Liliana Valderrama

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de investigacién en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
16. El facilitador presento las ideas y la informacion de una manera clara 100%
17. El facilitador utilizé estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 100%

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacioén y evaluacion efectiva de proyectos de investigaciéon en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
18. El facilitador presento las ideas vy la informacion de una manera clara 100%
19. El facilitador utilizé estrategias de ensefanza apropiadas durante el curso 100%

100%

100%



B.4. Logisticay organizacion del curso

Curso/Taller de Desarrollo de Habilidades en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de investigacion
en salud con énfasis en Investigacion de la Implementaciéon (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80% 100%
20. La comunicacion previa y durante el curso fue apropiada 17% 83%

21. Las instalaciones donde se llevo a cabo el curso/Taller fueron adecuadas 100%



B.5. Temas de interés

Redaccion de articulo, interpretacion de metaanalisis

Realizacion de protocolos para investigaciones, realizacion de instrumentos para recoleccion de datos, realizacion
de articulos para publicar

Formulacion de protocolo, Manejo y analisis de datos

Redaccion de protocolo , redaccion del articulo cientifico

Los relacionados con parasitos y IAAS

Metodologias de la investigacion

En escriture de Protocolos para intervencion, en las Bases de investigacion también.

Manejo de herramientas PERT y GANTT,

Tabulacion de datos

Infecciones intrahospitalaria

Elaboracion de protocolos, instrumentos de recoleccion de datos, escritura de articulos
Definicién de objetivos, buenas practicas, planeacion. evaluacion efectiva de la investigacion .



b. Curso Entrenando Entrenadores — PEEP-IR

A. Resumen de la evaluacion grupal de los participantes del Curso Entrenando

Entrenadores — Plenaria

ASPECTOS POSITIVOS

ASPECTOS POR MEJORAR

Una muy buena organizacion !

No tengo ningun aporte

Organizacién adecuada y muy cuidadosa, manejos
del tiempo y de los participantes muy pertinentes

Ser cuidadosos al momento de pedir que se
ponga atencién o que los participantes se callen,
en estos talleres son adultos los participantes y
no es apropiado gritar, la Lic Xiomara en algunos
momentos utiliz6 este tipo de actitudes para decir
a los participantes que pusieran atencién y no es
apropiada

La metodologia de aprender haciendo es
excelente. Sugerencias de utilizar mas
herramientas para mantener enfocado el grupo

Algunos médulos contenido repetitivo

"Temaética clara

El curso es ideal.

Metodologia facil para el entrenador

Se sugiere considere ajustar el estilo de
comunicacion de una de las facilitadoras, ya que
en algunos momentos el enfoque utilizado resultd
algo autoritario, lo cual puede generar
incomodidad en los participantes, quienes son
adultos profesionales.

Respeto y confianza brindada por parte de los
facilitadores

Creo que por ser un curso para preparar a
profesores, se debe de enfatizar mas o tal vez
tener mas claro los roles durante las sesiones. El
gue hace de facilitador debe ser mas proactivo y
entender su rol.
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B. Resultado del andlisis de las evaluaciones individuales de los participantes del curso Entrenando Entrenadores
B.1. Contenido y metodologia

Curso/Taller Entrenando Entrenadores en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de

investigacion en salud con énfasis en Investigacion de la Implementacion (PEEP-IR)”
1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo © 3. Nide acuerdo ni en desacuerdo ' 4. De acuerdo = 5. Totalmente de acuerdo  No aplica

0% 20% 40% 60% 80% 100%
1. Los objetivos del curso fueron alcanzados 17% 83%
2. El contenido tematico del curso fue pertinente para el logro de los objetivos 100%
3. La metodologia empleada facilito el fortalecimiento de habilidades, @ q
i - 17% 83%
capacidades y/o conocimiento
4. Los materiales suministrados fueron apropiados 100%
5. La duracion del curso fue adecuada de acuerdo a los objetivos del mismo 50% 50%
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B.2. Utilidad y relevancia del curso

Curso/Taller Entrenando Entrenadores en “Planeacion y evaluacion efectiva de proyectos de

investigacién en salud con énfasis en Investigacion de la Implementacion (PEEP-IR)”
1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo © 3. Nide acuerdo ni en desacuerdo ' 4. De acuerdo = 5. Totalmente de acuerdo © No aplica

0% 20% 40% 60% 80% 100%

6. El curso fue relevante para mi formacién 17% 83%
7. El curso me proporcioné elementos que pueden aportar a fortalecer el 100%
desarrollo de habilidades, capacidades y/o conocimiento ?

8. Los conocimientos, habilidades y/o capgmdades adquiridas seran utiles en mi 17% 83%

trabajo
9. Recomendaria a ofras personas o colegas este curso/taller 17% 17% 67%
10. ¢ Estaria interesado en profundizar en temas relacionados con este 17% 50% 17% 17%

curso/taller en futuros talleres?
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FACILITADOR 2: Clarissa Aguilar

B.3. Facilitadores

Curso/Taller Entrenando Entrenadores en “Planeacién y evaluacién efectiva de proyectos de investigacion en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacion (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
P 0% 20% 40% 60% 80%
£
[}
g | |
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E 12. El facilitador presentd las ideas y la informacion de una manera clara 17% 83%
S
5
]
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3 13. El facilitador utilizé estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 33% 67%
Q
: | | | |
CursolTaller Entrenando Entrenadores en “Planeacién y evaluacién efectiva de proyectos de investigaciéon en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”
1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
14. El facilitador presento6 las ideas y la informacién de una manera clara 100%
15. El facilitador utilizé estrategias de ensefanza apropiadas durante el curso 100%

100%

100%
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FACILITADOR 3: Edna Maradiaga

FACILITADOR 4: Liliana Valderrama

Curso/Taller Entrenando Entrenadores en “Planeacion y evaluacién efectiva de proyectos de investigaciéon en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacién (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
16. El facilitador presento las ideas y la informacién de una manera clara 100%
17. El facilitador utilizé estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 17% 83%

CursofTaller Entrenando Entrenadores en “Planeacidn y evaluacién efectiva de proyectos de investigaciéon en
salud con énfasis en Investigaciéon de la Implementacion (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo No aplica
0% 20% 40% 60% 80%
18. El facilitador present6 las ideas y la informacion de una manera clara 100%
19. El facilitador utilizé estrategias de ensefianza apropiadas durante el curso 100%

100%

100%
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B.4. Logisticay organizacion del curso

Curso/Taller Entrenando Entrenadores en “Planeacion y evaluacidon efectiva de proyectos de investigacion en
salud con énfasis en Investigacion de la Implementacion (PEEP-IR)”

1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo
0% 20% 40% 60% 80%
20. La comunicacion previa y durante el curso fue apropiada 100%
21. Las instalaciones donde se llevo a cabo el curso/Taller fueron adecuadas 100%

No aplica

100%
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B.5. Temas de interés

Prepararse mas en habilidades de presentacién

Profundizar en buenas préacticas clinicas

En investigacion de la implementacion

Profundizar en el tema de la Investigacién de la implementacién. Abarcar mas
profundamente en técnicas de ensefianza y dirigir una presentacion.
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